IX. Svi kandidati sa liste uspjesnih kandidata bit ¢e obavijesteni o odluci o prijmu u radni
odnos u roku od 8 dana od dana donoSenja odluke, iskljucivo putem poste.

X. Samo izabrani kandidati obvezni su prije stupanja na posao dostaviti lije¢ni¢ku potvrdu
mjerodavne javne zdravstvene ustanove, o psihofizitkoj radnoj sposobnosti te nalaz na
zarazne bolesti i ovisnosti. kao i uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i
uvjerenje o nekaznjavanju, koji ne mogu biti stariji od 6 mjeseci od dana izdavanja od
nadleZnog tijela.

Napomena:

Sukladno ¢lanku VILI. iz Upute o provodenju revizije diploma Ministarstva obrazovanja KSB-
a, provjeru vjerodostojnosti obrazovne isprave na temelju koje se zasniva radni odnos izvrsit
ée Skola kao poslodavac za svakog novozaposlenog djelatnika.

XI. Obavijest o objavi natjecaja se objavljuje u dnevnim novinama (Dnevni list), a puni tekst
natje¢aja putem web stranice Skole: www.ss-busovaca.com, te se dostavlja Sluzbi za
zaposljavanje Kantona Sredi$nja Bosna koja isti objavljuje na svojim mreznim stranicama.
Natjecaj ostaje otvoren 8 dana od dana objave.

XII. Dodatne obavijesti u vezi natjecaja mogu se dobiti na broj telefona: 030-732-042,
tajnistvo Skole.

XIII. Prijava na natjecaj podnosi se povjerenstvu, na adresu: Srednja Skola ,Busovaca“ u
Busovaci, Ul Kulina bana bb 72260 Busovaca, iskljucivo putem poste u zatvorenoj kuverti, s
naznakom NE OTVARATI — PRIJAVA NA JAVNI NATJECAJ. Na poledini kuverte navesti
ime i prezime podnositelja prijave i adresu.

Srednja Skola ,,Busovaca®
u Busovaci
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